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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 2026
DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE.

En el marco de las atribuciones y obligaciones que se tienen conferidas en el Acuerdo de la
Secretaria de Anticorrupcién y Buen Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Campeche por el
que se emiten el Cédigo de Etica de la Administracién Publica del Estado de Campeche y los
Lineamientos Generales para la Integracién, Organizacion y Funcionamiento de los Comités de
Etica, y para implementar acciones permanentes que favorezcan el comportamiento ético en el
servicio publico, los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Educacién de la
Administracién Publica del Estado de Campeche, con motivo de las actividades que desempeiian

en su encomienda, tendrdn acceso a informacién sensible y de cardcter confidencial, por lo queﬁ\
deberdn conducirse con estricto apego a los principios de confidencialidad, legalidad, ‘i
imparcialidad, objetividad, transparencia, honradez, certeza ética e integridad, comprometiéndose ii
a resguardar y tratar con absoluta discrecidn con respecto a toda la informacién a la que tengan j}
acceso con motivo de su funcién, en especial los datos personales y la informacién contenida en
las denuncias. Dicha confidencialidad implica evitar la divulgacion, reproduccidn o uso indebido de
los datos y contenido, garantizando en todo momento la proteccién de la identidad, la privacidad

y la integridad de las personas involucradas, conforme a la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos personales y derechos humanos.
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El objeto del presente acuerdo hace referencia a lo siguiente:

1.- Se deberd respetar el compromiso adquirido de vigilar la aplicacion y cumplimiento contenido
en los Acuerdos de la Secretaria de Anticorrupcién y Buen Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado
de Campeche por el que se emiten el Cédigo de Etica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche y los Lineamientos Generales para la Integracion, Organizacién y Funcionamiento de
los Comités de Etica.

2.- Se mantendrd la informacién confidencial en estricta reserva y no se revelard ninguin dato de la B{
informacién a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento previo escrito del
denunciante.

3.- Divulgar la informacién confidencial inicamente con quienes integran parte del Comité de Etica
para su debida recepcidn, atencién, seguimiento y determinacién. t}“

4.- Tratar confidencialmente toda la informacién directa o indirecta del denunciante y no ut|l|zar'
dato alguno de esta informacién de manera distinta al propésito de los citados Acuerdos.
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5.- No divulgar la informacion confidencial a persona alguna, entidad o dependencia, por ningin
motivo en contravencion a lo dispuesto por este instrumento, salvo que sea expresamente
autorizado a hacerlo por el denunciante.

Los integrantes del Comité de Etica de la Secretaria de Educacién de la Administracién Publica del
Estado de Campeche, usaran unicamente la informacién proporcionada por el denunciante para
identificar e investigar las conductas o hechos que presuntamente sean contrarios al acuerdo
anteriormente citado, Cédigo de Conducta.

Los integrantes del Comité de Etica se comprometen a que, al incumplir con lo establecido en el
presente Acuerdo de Confidencialidad, aceptardn la aplicacién de las sanciones correspondientes
gue se haga acreedor conforme a la normatividad aplicable.

Por lo anteriormente establecido, manifiesto de manera expresa mi conformidad y aceptacién en
los términos antes sefialados en el presente acuerdo.

e

VAN
Campeche, Campeche a 30 del mes enero del 2026.

RODOLFO | A BREZ VAZQUEZ ZAZIL YDAMJ’S §® RAMIREZ

Subsecretario de Servicios Administrativos y Directora de A,éuntos:, Juridicos y
Presidente del Comité de Etica. Sedretéria Ejecutiva.
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ELVIA DEL CW!BALSA CASTILLO OLGA EUGENIA ASANOVA ROSADO

Jefa de Departamentd &dscrita a la Direccién de Directora de Formocnd’h‘y Actualizaciéon Docente y
Asuntos Juridicos y Secretaria Técnica. Primera Integrante Titular
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KARLA DEL CARMEN VILLARINO RAMIREZ DAVID ALEJANS QUIAB KU
Titular de la Unidad de Correspondencia y Control de Personal Administrativo odscrlto a la Direccidn
Gestion y Segunda [ntegrante Titular Estatal de la Unidad del Sistema para la Carrera de

los Maestros y Maestras y Tercera Integrante Titular
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fmﬁtrzﬁ,@ﬁﬁn CAAMAL CAMPOS LUIS ANTONIO LARA PEREZ
Titular. del Organo Interno de Control Coordinador para el Bienestar de Nifios, Nifias y

Adolescentes y la Promocién de la Convivencia
Escolar, CONVIVE, en representacién de las Personas
Consejeras, acompafiantes en los casos de
hostigamiento y acoso Sexual, por acuerdo
establecido en la Primera Sesidn Extraordinaria de
fecha 30 de enero de 2026.

SUPLENTES

Director General de @estlon Presupuestal de los
Organismos Desce& alizados y Suplente de la

Secretgria Ejecutiva
\ e
/
VICTOR MANUEL DE ATO SEGOVIA ANGULO

Subdirector Adscrito a la™Direccién de Recursos
Humanos y Suplente de la Primera integrante Titular

i
Colulue O Sun/z,
ANGELICA CATALINA CU SUAREZ™

Personal Administrativo adscrita a la Direccidn de
Profesiones y Suplente del Tercer Integrante Titular

Jefa de Departamento de Formacién Docente
Suplente de la Persona Consejera, acompafiante en
los casos de Hostigamiento y Acoso Sexual, por
acuerdo establecido en la Primera Sesién
Extraordinaria de fecha 30 de enero de 2026.

Continuaciéon del Acuerdo de Confidencialidad de fecha 30 de enero de 2026.
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